
 

CURRICULUM VITAE 

DATOS PERSONALES: 

 NOMBRE:    Rodrigo Andrés Cepeda Pérez 

 FECHA DE NACIMIENTO:  29 de Abril de 1975 

 LUGAR DE NACIMIENTO:  Valparaíso 

 ESTADO CIVIL:    Soltero 

 DOMICILIO:    Pasaje Las Verbenas # 865, Conjunto  

      Habitacional Cardenal Samoré, Población 

INVICA, Placilla de Peñuelas, Valparaíso 

 TELEFONO:    Cel.- +569 84396139 

 E-MAIL:     rcepedap.1975@gmail.com 

 

ANTECEDENTES ACADEMICOS: 

 

(1994 – 1995)    Academia Politécnica Naval, Viña del Mar. 

Mecánico Electrónico, mención Mantenimiento 

de Equipos Electrónicos, Título Técnico de 

Nivel Superior. 

(1991 – 1992)    Escuela de Grumetes, Isla Quiriquina, 

Talcahuano. 

Curso general de Grumetes. 

 

CONOCIMIENTOS: 

 

 Idioma:     Inglés Técnico nivel básico, escrito. 

 

 Administrativos:   Control y Optimización de Procesos  

      Administrativos. 

      Administración de Sistemas Logísticos  

      Integrados. 

 

 Técnicos:    Implementación y Mantención de Sistemas de  

      Mantenimiento Preventivo Planificado. 

      Detección y Reparación de fallas en Sistemas  

      Electrónicos. 

      Control Automático de Sistemas. 

 

 Software de gestión:   Dominio nivel usuario Plataformas Microsoft  

      (Windows), Procesador de textos Word, Excel,  

      Power Point. 

      Dominio nivel usuario Sistema Logístico  

      Integrado MIMS (MINCOM ELLIPSE). 

      Dominio nivel usuario de SAP, módulo de  

      Mantenimiento. 

 

 Seguridad ocupacional:  Prevención y control de incendios. 

      Prevención de riesgos. 

      Prevención de riesgos asociados a radiaciones  

Ionizantes y No Ionizantes (Curso de 

protecciones radiológicas, para manejo de 

fuentes radiactivas). 
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 Otros:     Licencias de conducir B y C, ambas vigentes sin  

      restricciones.  

 

LIDERAZGO DE EQUIPOS DE TRABAJO: 

 

➢ Conducción y Liderazgo de Grupos de Trabajo. 

➢ Curso de Mando, Armada de Chile, 2009. 

 

ANTECEDENTES LABORALES: 

 

Octubre 2018 – Marzo 2019: Empresa de Servicios de Mantención Integral 

ENGIE SERVICES. 

 

Técnico de Mantenimiento Nivel 1 en el área de Instrumentación Planta 

Concentradora “Los Colorados”, Minera Escondida, Región de Antofagasta 

Ciudad de Antofagasta. 

 

Julio – Septiembre 2018: Empresa de Servicios a la Minería HIGHSERVICE.  

 

Técnico de Mantenimiento Nivel 2 en el área de Instrumentación Sistema de 

Transporte Concentrado de Cu (Concentraducto,STC), proyecto AMSA “Los 

Pelambres”, Región de Coquimbo, Ciudad de Salamanca. 

 

Diciembre 2012 – Julio 2017: Empresa de Servicios a la Minería HIGHSERVICE. 

   

       Técnico de Mantenimiento Nivel 1 en el área de Instrumentación Sistema de 

Transporte Concentrado de Cu (Concentraducto,STC), proyecto AMSA “Los 

Pelambres”, Región de Coquimbo, Ciudad de Salamanca. 

   

       Junio – Diciembre 2012: Empresa de Servicios a la Minería HIGHSERVICE.  

  

       Técnico de Mantenimiento Nivel 2 en el área de Instrumentación Planta de 

Molibdeno, Proyecto AMSA “Los Pelambres”, Región de Coquimbo, Ciudad de 

Salamanca. 

 

Febrero 1991– Mayo 2012: ARMADA DE CHILE.  

  

21 años de servicio dentro de los cuales ha desempeñado las siguientes 

funciones:    

 

➢ 16 años de experiencia como Técnico de Nivel Superior en el Área de 

Electrónica. Mantenedor y operador de equipos electrónicos de Sistemas de 

Armas de alto valor en uso por la Armada. 

➢ A contar del año 2005 y hasta el año 2010 inclusive, Supervisor de Área, a 

cargo de Grupos de Trabajo de Personal Técnico, para el control y ejecución de 

mantenimiento preventivo y correctivo, planificación y puesta en marcha de 

procesos de mantenimiento, control de inventarios e historiales, planificación 

y control de órdenes de trabajo, etc. 



➢ 2011, Asesor del área de ejecución, control de calidad y pruebas de aceptación 

a trabajos efectuados por empresas del ámbito marítimo (Asmar(T), Marco, 

entre otras) para la Armada, en las áreas de Electrónica y Mecánica. 

 

ASPIRACIÓN ECONÓMICA: 

 

 A convenir, de acuerdo a las características de la oportunidad laboral. 

 

 

DISPOSICIÓN A DESPLAZARSE: 

 

 Si, dentro o fuera del territorio Nacional. 

 

 

DISPONIBILIDAD: 

 

 A contar del 01 de Abril del presente año. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rodrigo Andrés Cepeda Pérez 

                                                                                            12.848.922-3 


